
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

沢山の施設、看護職・看護補助者の皆様にナースセンターを 

活用いただいております。 

しかしながら、求職者就職率は 22.7％（2026 年 2 月実績）と 

昨年実績を若干、下回っています。 

そこで、2026 年度から求職者の皆様に求人情報を知って頂く機会を増やすために、 

ナースセンター入口に就業支援研修・求人情報の配架を開始します。（ナースセンター来所者にも配布します） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
求職者の方々、ナースセンターにお越しの際は 

是非とも掲示スペースをご確認ください。 
 

関心をお持ちいただきました求人施設の詳細な情報は、 
ナースセンターで閲覧いただけます。 

興味のある求人施設への見学に繋がればと考えております。 
 

 

京都府ナースセンター、新たな取り組みを始めます  

今年度、２月までの 
京都府ナースセンター登録・相談件数等のデータ 

京都府ナースセンターの外側 
（今まで、ポスターを掲示していた場所に）、 
求人施設様の PR スペースを設けます。 

  ※ 写真は 2026 年 3 月 16 日現在のものです 

令和 7 年度 件・数 

求人登録数 6,510 

求職登録者数 2,040 

就職者数 464 

相談件数 9,495 

 

求人施設の皆様には、御協力をお願いします。

求人票には表記しきれない、求人施設の PR

や写真を盛り込んでいただけたら幸いです。 

詳細は京都府ナースセンターの TOP ページ 

「ナースセンターからのお知らせ」を 

ご覧下さい。 

次年度、ナースセンターはハローワークとも連携を強め、 
ミニ就業フェアや就業支援研修、就業者（就職後の相談）の 
フォロー再開などに取り組んでいきます。 


