
【研修 No.241】認知症アドバンスト研修 

募集要項 

 

1．目的  

認知症対応力向上に関する基礎的知識を学んだ者が、認知症ケアの実践力を高め、多職種協

働のチームケアを展開する力を習得する。また、活動する上での思いや課題を共有し、ステッ

プアップに向け、各自が具体的な方策を見出すことができる。 

2．目標   

1)認知症ケアのアセスメント能力を高め、実践力の向上に向け具体的な方法を各自が見出すこと

ができる。 

2)自部署の認知症対応力向上の推進役として、自己の活動を振返り、活動を可視化する方法を学

び、今後の活動に活かすことができる。 

3)多職種協働チームにおける認知症対応力向上の推進役としての役割を理解し、新たな自己の目

標を立案できる。 

3．日時 令和 5年 12月 7日(木) 10:00～16:00 

4．場所 ZOOM使用によるオンライン研修 

5．内容  

 ≪第 1部≫ 国と京都における認知症施策の動向 10:00～11:00 

京都府高齢者支援課 課長補佐 兼 係長 岡村 彰子 

 ≪第 2部≫ 認知症看護認定看護師、老人看護専門看護師による実践報告 11:00～12:00 

舞鶴赤十字病院 認知症看護認定看護師 網木 右介 

京都市立病院 老人看護専門看護師 大田 恵子 

 ≪第 3部≫ レビー小体型認知症の患者さんにとっての入院は？ 13:00～15:00 

 独立行政法人地域医療機能推進機構 京都鞍馬口医療センター  

院長 水野 敏樹 

 ≪第 4部≫ 活動上の思いや課題の共有 15:00～16:00 

 

6．受講要件 下記 1)、2)両方に該当する者 

1)認知症ケア加算算定に係る研修修了者 

 2)施設内で認知症ケアチーム活動をしているメンバー、職場内で認知症対応力向上の推進役と

して活動している者 

7．定員 50名 

8．申込期間 令和 5年 9月 1日（金）～令和 5年 9月 14日（木）当日消印有効 

9．申込方法  

WEBでの申し込みになりますが、会員外の方も非会員登録をし、WEBシステムからお申込

みください。 

10．提出書類 

専用の申込用紙(様式 1) ※令和 5年 9月 14日（木）必着。 

提出が無い場合研修申込受付が出来ませんのでご注意下さい。    

11．提出先 

 〒606-8111 京都市左京区高野泉町 40番 5 京都府看護協会「認知症アドバンスト研修」係 

12．受講料 無料 


